TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

. _ SPRENDIMAS
DEL TRAKU R. RUDISKIU MUZIKOS MOKYKLOS NUOSTATU
PATVIRTINIMO

2025 m. rugpjicio 21 d. Nr. S1E-138
Trakai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9
punktu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo 4 straipsnio 2 dalimi, 5 straipsnio 3 dalies
1 punktu, 4 dalimi, 7 straipsnio 5 dalimi, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo 2 straipsnio 18!
dalimi, 43 straipsnio 3 ir 4 dalimis, 59 straipsnio 16 dalimi, 60 straipsnio 3 ir 6 dalimis, Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-1164 ,,Dél Nuostaty,
istaty ar statuty jforminimo reikalavimy patvirtinimo* ir atsizvelgdama j Traky rajono savivaldybés
tarybos 2023 m. kovo 30 d. sprendimu Nr. S1E-38 ,,Dél Traky rajono savivaldybés tarybos veiklos
reglamento patvirtinimo* patvirtinto Traky rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento 23
punkta, Traky rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti Traky r. Radiskiy muzikos mokyklos nuostatus (pridedama).

2. Jgalioti Traky r. RidiSkiy muzikos mokyklos direktoriy pateikti Juridiniy asmeny registrui
Sio sprendimo identifikacinj koda Teisés akty registre per 30 dieny nuo Sio sprendimo jsigaliojimo
dienos.

3. Pripazinti netekusiu galios Traky rajono savivaldybés tarybos 2014 m. balandZzio 3 d.
sprendimg Nr. S1-84 ,,D¢l Traky r. Radiskiy muzikos mokyklos naujos redakcijos nuostaty
patvirtinimo*.

Sis sprendimas skelbiamas Teisés akty registre ir gali biti skundziamas Lietuvos

Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Andrius Satevi¢ius



PATVIRTINTA
Traky rajono savivaldybés tarybos

2025 m. rugpjicio 21 d. sprendimu
Nr. S1E-138

TRAKU R. RUDISKIU MUZIKOS MOKYKLOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Traky r. Rudiskiy muzikos mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Traky r.
Rudiskiy muzikos mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko
teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg ir jos kompetencija, Mokyklos grupe, pagrinding ir kitas
paskirtis, mokymo kalbg, mokymosi formas, mokymo proceso organizavimo biidus, vykdomas
Svietimo programas, iSduodamus mokymosi pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus, veiklos teisinj
pagrinda, sritj, riisis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavima
ir valdyma, Mokyklos vadovo skyrimo ir atleidimo tvarkg, kompetencijg, Mokyklos tarybos ir
kity Mokyklos savivaldos institucijy rinkimo principus bei kompetencija, veiklos organizavima,
savivaldos institucijos nario kadencijy skaiciy, naujo nario paskyrimg nutriikus savivaldos institucijos
nario jgaliojimams pirma laiko, veiklos organizavima, sprendimy priémimo tvarka, darbuotojy priémima
1 darba, jy darbo apmokéjimo tvarka, atestacija, direktoriaus ir jo pavaduotojo ugdymui veiklos
vertinimg, MokykKlos turto ir 1éSy naudojimo tvarkg, finansinés veiklos kontrole, Mokyklos veiklos
priezilira, Saltinius, kuriuose skelbiama informacija apie Mokykla, Nuostaty
keitimg, Mokyklos reorganizavimo, pertvarkymo, strukttiros pertvarkos ar likvidavimo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Traky r. Rudiskiy muzikos mokykla, trumpasis
pavadinimas — Rudiskiy muzikos mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas
190681745

3. Mokyklos teisiné forma — biudzetine jstaiga.

4. Mokyklos priklausomybé — savivaldybés.

5. Mokyklos savininkas — Traky rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé), kodas
111104791, adresas — Vytauto g. 33, LT — 21106, Trakai.

6. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendina Traky rajono savivaldybés meras
(toliau — Savivaldybés meras), iSskyrus tas savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos i§imtinei
ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios Savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo Traky rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba) néra
perdavusi Savivaldybés merui).

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija:

7.1. Savivaldybés taryba:

7.1.1. tvirtina ir kei¢ia Mokyklos Nuostatus Savivaldybés mero teikimu;

7.1.2. priima sprendima dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.1.3. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

7.1.4. priima sprendimus dél tam tikros veiklos nepriklausomo audito atlikimo Mokykloje;

7.1.5. skiria savivaldybés biudzeto asignavimus;

7.1.6. nustato Mokyklos teikiamy atlygintiny viesyjy paslaugy jkainius;

7.1.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy istatyme, kituose
jstatymuose ir Mokyklos Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

7.2. Savivaldybés meras:

7.2.1. teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti ir keisti Nuostatus;

7.2.2. priima ] pareigas ir atleidzia i§ jy ar nuSalina nuo pareigy Mokyklos direktoriy,



jgyvendina kitas funkcijas, susijusias su Mokyklos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;
Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir Savivaldybés tarybos
sprendimus;

7.2.4. vykdydamas Savivaldybés tarybos jam pavestus jgaliojimus tvirtina Mokyklos
metiniy ataskaity rinkinius;

7.2.5. priima sprendimus dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

7.2.6. suteikia Mokyklai leidimg steigti filialus;

7.2.7. priima sprendimg d¢l Mokyklos filialo veiklos nutraukimo;

7.2.8. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose, Nuostatuose ir kituose teisés
aktuose Savivaldybés mero kompetencijai priskirtus Mokyklos veiklos klausimus.

8. Mokyklos buveiné — Statybininky g. 23, LT — 21175, Radiskes, Traky rajonas.

9. Mokyklos grupé — neformaliojo vaiky Svietimo mokykly ir formalyjj Svietima
papildanc¢io ugdymo mokykla.

10. Pagrindiné paskirtis — formalyji Svietima papildancio muzikos ugdymo mokykla.

11. Kita paskirtis — neformaliojo vaiky $vietimo grupés muzikinio ugdymo mokykla.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymosi formos:

13.1. grupinio mokymosi;

13.2. pavienio mokymosi.

14. Mokymo proceso organizavimo biidai:

14.1. kasdienis;

14.2. individualus.

15. Vykdomos $vietimo programos:

15.1. pradinio ir pagrindinio formalyjj Svietimg papildancio ugdymo programos;

15.2. neformaliojo vaiky Svietimo programos.

16. Mokyklos skyrius. Skyriaus pavadinimas — Traky r. Rudiskiy muzikos mokyklos
Paluknio skyrius:

16.1. jsteigimo data — 2014 metai.

16.2. buveiné — Vilniaus g. 2A, LT — 21168, Paluknys;

16.3. mokymo kalba — lietuviy;

16.4. mokymosi formos:

16.4.1. grupinio mokymosi;

16.4.2. pavienio mokymosi.

16.5. Mokymo proceso organizavimo biidai:

16.5.1. kasdienis;

16.5.2. individualus.

16.6.Vykdomos Svietimo programos:

16.6.1. pradinio ir pagrindinio formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo programos;

16.6.2. neformaliojo vaiky Svietimo programos.

17. Mokykla iSduoda mokymosi pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus — neformaliojo vaiky
Svietimo pazymejimg, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintu Neformaliojo vaiky Svietimo pazymeéjimo iSdavimo tvarkos aprasu, ir Mokyklos pazyma,
apie iSklausytg dalyko kursa, pateikus prasyma.

18. Mokykla yra viesasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su valstybés herbu ir Mokyklos
pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose,
atributika.

19. Mokykla savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty
Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés



nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Savivaldybés
tarybos sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus
1sakymais, kitais teisé€s aktais ir Siais Nuostatais.

I1 SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL, FUNKCILJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

20. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas, kodas 85.
21. Mokyklos veiklos riisys pagal Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy (EVRK 2.1 red.),

patvirtintg Valstybés duomeny agentiiros generalinio direktoriaus 2024 m. gruodzio 3 d. jsakymu Nr.
DI-226 ,,D¢l Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriaus (EVRK 2.1 red.) patvirtinimo*:

21.1. Mokyklos pagrindiné Svietimo veiklos riisis — kultiirinis Svietimas, kodas 85.52.00;

21.2. Kitos Svietimo veiklos rusys:

21.2.1. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59.00;

21.2.2. niekur kitur nepriskirta su §vietimu susijusiy paslaugy veikla, kodas 85.69.00;

21.3. Kitos, ne Svietimo, veiklos rusys:

21.3.1. kita leidybiné veikla, i§skyrus programinés jrangos leidyba, kodas 58.19.00;

21.3.2. garso jrasymas ir muzikos jrasy leidyba, kodas 59.20.00;

21.3.3. raSytojy ir kompozitoriy veikla, kodas 90.11.00;

21.3.4. kita meninés kiirybos veikla, kodas — 90.13.00;

21.3.5. scenos meny veikla, kodas 90.20.00;

21.3.6. meno jrenginiy ir objekty eksploatavimo veikla, kodas 90.31.00;

21.3.7. kity su menine kiiryba ir scenos menais susijusiy paslaugy veikla, kodas — 90.39.00.

22. Mokyklos veiklos tikslas —nuosekliai ir sistemingai organizuoti ugdymo procesg, ugdyti
visapusiSkai brandzias asmenybes puoseléjant jy mening prigimt] ir individualybe, atskleidziant bei
plétojant jy gebéjimus ir talentg.

23. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

23.1. teikti kokybiska meninj muzikinj ugdyma pagal neformaliojo vaiky Svietimo ir
formalyjj Svietimg papildancias programas, uZtikrinant atitinkamy Ziniy ir meninés veiklos jgiidZiy
formavima (-Si);

23.2. sudaryti salygas mokiniams pasirinkti savo poreikius, gabumus, siekius atitinkancias
muzikinio meninio ugdymo programas;

23.3. tenkinti mokiniy, mokytojy bei kity Mokyklos bendruomenés nariy saviraiSkos
poreik], brandinant jy kiirybinj mgstyma, savarankiSkuma;

23.4. skatinti mokiniy ktrybiSkuma dalyvaujant meninéje veikloje ir organizuojant aktyvia
meniniy kolektyvy koncertine, individualig kiirybing, projekting veikla;

23.5. taikyti ugdymo metodus, atitinkan¢ius mokiniy amziaus tarpsniy ir individualius
fizinius, psichologinius, sociokultiirinius ypatumus, muzikos krypties specifika, sukuriant
ugdymui(si) palanky psichologinj klimata ir ugdymo(si) erdve, uZtikrinancig sveika ir saugia
ugdymo(si) aplinka;

23.6. pléetoti kiirybines mokiniy galias, padedant jiems jsitraukti | meninj, kultiirinj
Mokyklos, savivaldybés bendruomenés gyvenimg, skatinant asmenybés branda, tolesniy meninés
krypties studijy pasirinkimg ir socializacijos sekme;

23.7. plétoti bendradarbiavimg su Lietuvos ir uzsienio Svietimo ir kultiiros jstaigomis,
pleciant mening ir kiirybing Mokyklos bendruomenés veikla, kuriant kultiirinj visuomenei atviros
mokyklos modelj;

24. Vykdydama jai pavestus uzdavinius, Mokykla atlieka Sias funkcijas:

24.1. jgyvendina valstybing Svietimo politika, Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés
nutarimus, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymus, Savivaldybés tarybos sprendimus ir kitus



teisés aktus;

24.2. formuoja ir jgyvendina ugdymo turinj vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro tvirtinamomis Rekomendacijomis dél meninio formalyj; Svietima
papildan¢io ugdymo programy rengimo ir jgyvendinimo ir Bendryjy i§ valstybés ir savivaldybiy
biudzety finansuojamy neformaliojo Svietimo programy kriterijy apraSu, Ugdymo programomis,
Ugdymo planais, atsizvelgdama j vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmes, mokiniy poreikius ir
interesus, Svietimo stebésenos rodiklius, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo ugdymo procese
informacija, pasiekimy tyrimus, mokyklos veiklos jsivertinimo ir iSorinio vertinimo duomenis;

24.3. rengia ugdymo programas, ugdymo planus, paiso savo mokiniy poreikiy jvairovés,
derina ugdymo turinj, sitilo ir taiko skirtingus mokymo (-si) budus ir tempg;

24.4. vykdo mokymo sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina geros kokybés Svietima;

24.5. organizuoja ir vykdo ugdymo pasiekimy patikrinima, baigiamuosius egzaminus;

24.6. ugdo meno mylétojus, meno propaguotojus, sudaro sglygas perimti muzikos,
nacionalinés kultiiros pagrindus;

24.7. mokymo procesg orientuoja i Lietuvos bei pasaulio kultiiros vertybes;

24.8. sudaro galimybe visiems norintiems mokytis muzikos, uztikrina lygias ugdymosi
salygas skirtingus gebéjimus turintiems, jvairios socialinés patirties vaikams ir jaunimui, suteikia
jiems praktinés menings veiklos jgidziy;

24.9. tenkina mokiniy pazinimo, ugdymosi ir saviraiSkos poreikius, padeda jiems tapti
aktyviais visuomengs nariais;

24.10. pagal ilgalaikes programas sistemingai plétoja muzikos srities Zinias, stiprina
ugdytiniy gebéjimus ir jgidzius bei suteikia asmeniui papildomas dalykines kompetencijas;

24.11. organizuoja tévy (globéjy, riipintojy) pageidavimu mokamas papildomas paslaugas
(konkursus, koncertus, stovyklas, seminarus, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

24.12. inicijuoja konkursus, festivalius, seminarus, vykdo Salies bei tarptautinius Svietimo,
kultirinius projektus, organizuoja vietinius, Salies bei tarptautinius pazintinius, kultiirinius,
ugdomuosius renginius;

24.13. teikia metoding parama ir konsultuoja bendrojo ir ikimokyklinio ugdymo jstaigy
muzikos pedagogus;

24.14. inicijuoja, kuria ir dalyvauja Svietimo paslaugas plétojanciuose, ugdymo kokybe,
mokiniy pasiekimus gerinanc¢iuose bei kultiiriniuose projektuose;

24.15. 1§ dalies apriipina mokinius muzikos instrumentais, koncertine apranga teisés akty
nustatyta tvarka;

24.16. Svietimo kokybei gerinti vykdo Svietimo stebéseng, tyrimus, Mokyklos veiklos
Isivertinimg, mokytojy atestacija, mokymosi pasiekimy vertinimg ir kita;

24.17. sudaro salygas darbuotojy profesiniam tobuléjimui ir jy kvalifikacijos tobulinimui;

24.18. uztikrina teisés akty reikalavimus atitinkanc¢ig sveika, saugia mokymosi ir darbo
aplinka;

24.19. kuria ir turtina ugdymo (-si) aplinkas, sudaro mokiniams sveikas ir saugias ugdymosi
salygas;

24.20. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

24.21. iSduoda Neformaliojo vaiky Svietimo pazyméjimus vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Mokiniams, iSklausiusiems dalyko
kursg ar jo dalj, tévams (glob¢jams, ripintojams) pateikus praSyma, Mokykla iSduoda pazymas apie
18klausytg dalyko kursa;

24.22. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

111 SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS



25. Mokykla, jgyvendindama jai pavestg tikslg ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teisg:

25.1. parinkti ugdymo (-si) metodus ir veiklos budus, uztikrinanéius geros kokybés
Svietima;

25.2. Kkurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti
Savivaldybés, Salies ir tarptautiniuose Svietimo bei kulttros projektuose ir programose;

25.3. bendradarbiauti su fiziniais ir juridiniais asmenimis, organizacijomis, jstatymy
nustatyta tvarka jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

25.4. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

25.5. teikti projekty paraiskas papildomiems finansiniams ir kitiems iStekliams pritraukti,

25.6. teikti atlygintinas paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

25.7. kreiptis | Savivaldybes taryba dél Mokyklos nuostaty papildymo ar keitimo;

25.8. naudotis kitomis teisémis, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir
kitiems teisés aktams.

26. Mokyklos pareigos:

26.1. uztikrinti Mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, funkcijy atlikimg, ugdymo
programy vykdyma, geros kokybés Svietima;

26.2. uztikrinti sveika, saugig, uzkertancia kelig smurto, prievartos apraiskoms, zalingiems
Iprociams ir paty¢ioms aplinka;

26.3. uztikrinti mokymo sutar¢iy sudaryma ir jose numatyty jsipareigojimy vykdyma;

26.4. uztikrinti atvirumg vietos bendruomenei, vieSai skelbti informacijg apie Mokyklos
veikla;

26.5. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

27. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

27.1. Mokyklos direktoriaus patvirtintas Mokyklos strateginis planas, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba ir Savivaldybés meras ar jo jgaliotas asmuo;

27.2. Mokyklos direktoriaus patvirtintas Mokyklos metinis veiklos planas, kuriam yra
pritarusi Mokyklos taryba;

27.3. Mokyklos direktoriaus patvirtintas Mokyklos ugdymo planas, kuris yra suderintas su
Mokyklos taryba ir Savivaldybés meru ar jo jgaliotu asmeniu,

27.4. Mokyklos direktoriaus patvirtintos formalyjj Svietima papildancio ugdymo ir
neformaliojo ugdymo programos, kurioms yra pritarusi Mokyklos taryba;

27.5. kitus lokalius teisés aktus (tvarkas, aprasus, taisykles, reglamentus ir pan.).

28. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj vieSo konkurso biidu j pareigas penkeriems
metams skiria ir 18 jy atleidzia, Savivaldybés meras Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
Mokyklos vadovu gali biti tik nepriekaiStingos reputacijos asmuo. Savivaldybés meras jgyvendina
funkcijas, susijusias su Mokyklos direktoriaus darbo santykiais Lietuvos Respublikos darbo kodekso
ir kity teisé€s akty nustatyta tvarka.

29. Mokyklos direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali buiti atSaukiamas i§ pareigy tik dél
Siy prieZzasCiy:

29.1. praradg¢s nepriekaiStingg reputacija;

29.2. jeigu paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse vadovo pareigoms eiti nuslépe
ar pateiké tikrovés neatitinkanc¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas j vadovo pareigas.

30. Mokyklos direktorius apie galimg jo atSaukima mero rasytiniu prane§imu informuojamas
ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki sprendimo deél galimo direktoriaus atSaukimo priémimo



dienos. PraneSime nurodoma sprendimo dél direktoriaus galimo atSaukimo data, atSaukimo priezastis
bei pazymima apie direktoriaus teis¢ ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki sprendimo priémimo
dienos pateikti savo argumentuotus paaiskinimus. Sprendimas dél Mokyklos direktoriaus atSaukimo
(neatSaukimo) priimamas mero potvarkiu.

31. Direktoriaus kompetencija:

31.1. organizuoja Mokyklos veikla, igyvendindamas strateginj Mokyklos valdyma;

31.2. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, Svietimo programy
rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo Mokykloje priemoniy jgyvendinimui,
juos tvirtina ir uztikrina jy jgyvendinima;

31.3. organizuoja Mokyklos veiklos jsivertinimg ir stebésena, analizuoja iStekliy bukle ir
atsako uz Mokyklos veiklos rezultatus;

31.4. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kulttira, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam
mokiniui ugdytis ir savo galimybéms atskleisti palankia aplinka;

31.5. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uztikrina jy profesinj tobul¢jimg ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi,

31.6. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globé&jais, kitais teisétais atstovais), pagalba
mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikianCiomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy
paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis,
dirbanc¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

31.7. iSsamiai analizuoja mokiniy pazanga, imasi priemoniy jy pazangai uztikrinti;

31.8. uztikrina, kad buty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Mokyklos nuostaty;

31.9. teisés akty nustatyta tvarka priima ir atleidzia i§ darbo Mokyklos darbuotojus, tvirtina
Ju pareigybiy apraSymus;

31.10. tvirtina Mokyklos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa, nustato pareigybiy
skaiciy;

31.11. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistemg jeigu Mokykloje néra
sudaryta kolektyviné sutartis;

31.12. organizuoja Mokyklos buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos buhalterinés
apskaitos jstatyma;

31.13. uztikrina informacijos apie Mokykloje vykdomas formalyjj Svietimg papildancio
ugdymo, neformaliojo vaiky Svietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas,
mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, Mokyklos bendruomenés tradicijas ir pasiekimus,
skelbimg viesai;

31.14. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

31.15. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojima, veiksminga Mokyklos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

31.16. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja Mokyklai teisme ar kitose valstybés ar
savivaldybés institucijose, istaigose;

31.17. rupinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trukstamy
mokytojy paieska;

31.18. organizuoja Mokyklos darba, kad bity jgyvendinamas Mokyklos tikslas ir
atliekamos nustatytos funkcijos;

31.19. rapinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams — atestuotis ir
organizuoja jy atestacijg teisés akty nustatyta tvarka;

31.20. analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo iStekliy biikle ir atsako uz Mokyklos veiklos
rezultatus;

31.21. teisés akty nustatyta tvarka sudaro komisijas, darbo grupes;

31.22. sudaro Mokyklos vardu sutartis;

31.23. inicijuoja jvairiy projekty rengima, €Sy pritraukimg Mokyklai;



31.24. uztikrina vieSyjy pirkimy organizavimg ir vykdyma teisés akty nustatyta tvarka;

31.25. uztikrina Mokyklos interneto svetainés atitikti teisés akty nustatytiems
reikalavimams;

31.26. kartu su Mokyklos taryba sprendzia Mokyklai svarbius palankios ugdymui aplinkos
koirimo klausimus;

31.27. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei viesai
paskelbia savo mety veiklos ataskaita;

31.28. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
Jstatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

31.29. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui;

31.30. uztikrina ir atsako uz Lietuvos Respublikos istatymy ir kity teisés akty ir Nuostaty
laikymasi Mokykloje, uz demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima,
tinkamg funkcijy atlikima, skaidriai priimtus sprendimus, nustatyty Mokyklos tikslo ir uzdaviniy
igyvendinima, veiklos rezultatus, asmens duomeny teising apsauga;

31.31. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatyme,
Nuostatuose, Mokyklos direktoriaus pareigybés apraSyme bei kituose teisés aktuose.

32. Mokyklos direktoriaus ligos, komandiruotés, atostogy metu ir pan., jo funkcijas vykdo
Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui, nesant jam — kitas Savivaldybés mero paskirtas
asmuo.

33. Mokykloje veikia metodiné grupé (toliau — Grupé) — nuolat veikianti mokyklos
institucija, organizuojanti mokytojy metoding veikla;

33.1. Grupe sudaro to paties ar giminingy mokomuyjy dalyky mokytojai. MaZiausias nariy
skaicius — 3. Mokytojy dalyvavimas Grupés veikloje yra privalomas;

33.2. Grupei vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu, balsy dauguma
visuotiniame Grupés nariy susirinkime mokslo mety pradzioje. Pirmininko kadencija — 1 metai.
Pirmininkas gali biiti perrenkamas ir kitoms kadencijoms, turi turéti ne zemesne¢ kaip vyresniojo
mokytojo kvalifikacing kategorija;

33.3. susirinkimus kvie¢ia Grupés pirmininkas;

33.4. posédziai vyksta ne reciau kaip du kartus per metus;

33.5. posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja daugiau kaip du tre¢daliai nariy, nutarimai
priimami atviru balsavimu, posédyje dalyvaujanc¢iy nariy balsy dauguma.

34. Grupés kompetencijos ir jgaliojimai:

34.1. planuoja ir organizuoja Grupés veikla;

34.2. teikia sitilymus dél strateginiy tiksly, uzdaviniy ir mokyklos veiklos planavimo;

34.3. nagrin¢ja ugdymo turinio planavimo, integravimo, realizavimo, vertinimo ir
Isivertinimo strategijy igyvendinimo klausimus;

34.4. nagrin¢ja mokiniy ugdymo (-si) pasiekimus, numato mokiniy paZangos ir pasiekimy
vertinimo principus;

34.5. teikia pasiilymus ir rekomendacijas direktoriui dél ugdymo turinio planavimo,
pedagoginio darbo kriivio;

34.6. analizuoja, vertina dalyky programas, individualius ugdymo turinio planus
(programas) ir, suderinus su direktoriaus pavaduotoju ugdymui, teikia Mokyklos direktoriui
rekomendacijas dél jy tvirtinimo;

34.7. rengia ir jgyvendina jvairaus pobiidzio projektus, seminarus, konkursus, festivalius,
koncertus, iSvykas ir kt.;

34.8. inicijuoja naujy ugdymo metody bei biidy taikymg darbe, numato mokomuyjy dalyky
integravimo galimybes;

34.9. analizuoja, aptaria mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius ir organizuoja
metodinés patirties sklaida;



34.10. padeda adaptuotis naujai pradéjusiems dirbti mokytojams;

34.11. teikia sitilymus direktoriui dél vadovéliy ir mokymo priemoniy uzsakymo;

34.12. vykdo skubius ir trumpalaikius Mokyklos administracijos pavedimus, susijusius su
ugdymo proceso organizavimu,

34.13. Grupeés veiklag koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui, jam nesant Mokyklos
direktorius.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

35. Mokyklos savivaldg sudaro: Mokyklos taryba, Mokytojy taryba.

36. Mokyklos taryba yra aukséiausioji mokyklos savivaldos institucija, sudaryta i§ mokiniy,
mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) ir vietos bendruomenés atstovy. Uz savo veikla Mokyklos taryba
atsiskaito ja rinkusiems Mokyklos bendruomenés nariams.

37. Mokyklos taryba telkia Mokyklos mokytojy, tévy (globéjy, ripintojy), mokiniy ir vietos
bendruomen¢ demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda kolegialiai nagrinéti ir spresti Mokyklai
aktualius klausimus, direktoriui atstovauti teisétiems Mokyklos interesams.

38. Mokyklos tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti
Mokyklos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Mokyklos misija. Mokyklos tarybos nariu negali buti
Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.
Mokyklos direktorius gali dalyvauti tarybos posédZiuose be teisés balsuoti.

39. Mokyklos tarybg sudaro 10 nariy: 3 Mokykloje nedirbantys mokiniy tévai (globéjai,
ripintojai), 3 mokytojai, 3 mokiniai ir 1 vietos bendruomenés atstovas. Mokyklos taryba renkama
trejy mety kadencijai. Mokyklos tarybos nariu tas pats asmuo negali biiti renkamas daugiau nei dvi
kadencijas i eilés.

40. ] Mokyklos taryba atstovus renka:

40.1. mokytojus — Mokytojy tarybos posédyje atviru balsavimu balsy dauguma;

40.2. mokinius — vyresniy klasiy (pagrindinio ugdymo programos) mokiniy susirinkime
atviru balsavimu balsy dauguma, susirinkimas yra teisétas, jei jame dalyvauja ne mazZiau nei puse
vyresniy klasiy (pagrindinio ugdymo programos) Mokykloje besimokanciy mokiniy;

40.3. tévus — visuotiniame tévy susirinkime atviru balsavimu balsy dauguma, visuotinis
susirinkimas yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau nei pusé mokiniy Seimy tévy (itéviy, globéjy,
ripintojy) atstovy;

41. Vietos bendruomenei atstovauja RuidiSkiy senifinijos seniiinas.

42. Nutrukus Mokyklos tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, naujas narys renkamas tos
bendruomenés grupés, kuriai atstovavo.

43. Mokyklos tarybos posédziai kvieciami ne reciau kaip du kartus per metus. Mokyklos
tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2 / 3 visy jos nariy. Nutarimai priimami
dalyvaujanciy balsy dauguma, jei balsai pasiskirsto po lygiai, sprendZiamasis balsas priklauso
Mokyklos tarybos pirmininkui. Mokyklos tarybos posédyje gali dalyvauti kiti asmenys: Mokyklos
direktorius, Mokyklos bendruomenés nariai, réméjai bei kviestiniai asmenys, kurie neturi balsavimo
teisés. Esant reikalui, gali buti suSauktas neeilinis Mokyklos tarybos posédis.

44. Mokyklos tarybos posédziai protokoluojami. Mokyklos tarybos sekretorius renkamas
atviru balsavimu balsy dauguma pirmajame naujai iSrinktos Mokyklos tarybos posédyje. Mokyklos
tarybos sekretorius turi balsavimo teise.

45. Mokyklos tarybos posédziai gali vykti nuotoliniu biidu. Nuotoliniams posédZiams
galioja 43 punkte nurodytos nuostatos.

46. Pirmasis iSrinktos Mokyklos tarybos posédis Saukiamas Mokyklos direktoriaus

......

iSrinkimo, pirmininkauja vyriausias pagal amziy tarybos narys.



47. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu balsy dauguma
pirmajame Mokyklos tarybos posédyje. Pirmininkas inicijuoja Mokyklos tarybos posédzius.

48. Mokyklos direktorius i$ naujo teikia svarstyti tuos Mokyklos tarybos sprendimus, kurie
priestarauja Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams ar kitiems teisés aktams.

49. Mokyklos taryba:

49.1. teikia situlymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy igyvendinimo
priemoniy;

49.2. svarsto Mokyklos strateginj plang, Mokyklos metinj veiklos plana, ugdymo plana,
Mokyklos darbo, vidaus tvarkos taisykles, kitus Mokyklos veiklg reglamentuojan¢ius dokumentus,
teikiamus Mokyklos direktoriaus, ir jiems pritaria / nepritaria;

49.3. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendima dél ataskaitos Savivaldybés merui;

49.4. teikia siilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;

49.5. pasirenka Mokyklos veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika, analizuoja
Mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

49.6. svarsto Mokyklos 1Sy naudojimo klausimus;

49.7. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos veiklos tobulinimo;

49.8. svarsto kity Mokyklos savivaldos institucijy ar Mokyklos bendruomenés nariy
iniciatyvas ir teikia siilymus Mokyklos direktoriui;

49.9. teikia sitilymus dél saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy sudarymo;

49.10. renka narius j Mokyklos mokytojy atestacijos komisijg (negali buti renkami
mokiniai);

49.11. turi teis¢ gauti informacijg apie Mokyklos veikla;

49.12. svarsto ir teikia siilymus Mokyklos administracijai dél atleidimo ar mokescio uz
ugdyma mazinimo;

49.13. vykdo kitas teisés aktais Mokyklos tarybos kompetencijai priskirtas funkcijas.

50. Mokyklos tarybos pirmininkas karta per metus pateikia Mokyklos tarybos veiklos
ataskaitg visuotiniame Mokyklos bendruomenés nariy susirinkime.

51. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

52. Mokytojy taryba — Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty
mokytojy, atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendZianti mokytojams aktualias problemas.
Mokytojy tarybos nariu negali biiti Mokyklos direktorius.

53. Mokytojy taryba sudaro 6 Mokyklos direktoriaus inicijuotame visuotiniame mokytojy
susirinkime iSrinkti atstovai. Visuotinis mokytojy susirinkimas laikomas teisétu jeigu jame dalyvauja
ne maziau kaip 2 / 3 mokytojy. Atstovai ] Mokytojy tarybg renkami atviru balsavimu, balsy dauguma,
trejy mety kadencijai. Tas pats asmuo Mokytojy tarybos nariu gali biiti ne daugiau kaip du kartus 1§
eilés.

54. Mokytojy tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko, nauju nariu paskiriamas
sekantis, rinkimy metu daugiausiai baly surinkes kandidatas, o jo nesant naujo nario rinkimai
organizuojami $iy Nuostaty 53 punkte nustatyta tvarka.

55. Mokytojy tarybos pirmasis posédis Saukiamas Mokyklos direktoriaus iniciatyva.
Pirmojo posédzio metu atviru balsavimu, balsy dauguma trejy mety kadencijai renkamas Mokytojy
tarybos pirmininkas, kuris vadovauja Mokytojy tarybai. Pirmajam posédZiui, iki pirmininko
1Srinkimo, pirmininkauja vyriausias pagal amziy Mokytojy tarybos narys.

56. Mokytojy tarybos posédziai protokoluojami. Sekretorius renkamas trejiems metams
pirmajame Mokytojy tarybos posédyje dalyvaujanciy nariy atviru balsavimu, balsy dauguma.
Mokytojy tarybos sekretorius turi balsavimo teisg.

57. Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas. Mokytojy tarybos
posédziai Saukiami ne reciau kaip tris kartus per mokslo metus. Prireikus gali buti suSauktas neeilinis
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Mokytojy tarybos posédis. Posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Mokytojy
tarybos nariy. Nutarimai priimami atviru balsavimu, dalyvavusiy nariy balsy dauguma, jei balsai
pasiskirsto po lygiai, sprendziamasis balsas priklauso Mokytojy tarybos pirmininkui.

58. Mokytojy tarybos posédziai gali vykti nuotoliniu buidu. Nuotoliniams posédziams
galioja 57 punkte nurodytos nuostatos.

59. Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Mokyklos
direktoriaus teikiamais klausimais.

60. Mokyklos direktorius i§ naujo teikia svarstyti tuos Mokytojy tarybos sprendimus, kurie
prieStarauja Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams ar kitiems teisés aktams.

61. Mokytojy taryba:

61.1. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus;

61.2. dalyvauja planuojant Mokyklos veiklg, formuoja ir koreguoja Mokyklos veiklos
tikslus;

61.3. svarsto ugdymo programy jgyvendinima, ugdymosi rezultatus, analizuoja skirtingy
gebéjimy mokiniy ugdymo organizavimo principus, jy ugdymo programas ir metodus;

61.4. analizuoja mokiniy mokymosi kriivius, specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymosi
problemas ir teikia siilymus joms spresti;

61.5. analizuoja mokiniy pamoky lankomuma, pazangg ir pasiekimus, nepazangumo
priezastis ir teikia sililymus pazangumo gerinimui;

61.6. pasibaigus ugdymo procesui Mokyklos direktoriui siiilo: arba skirti mokiniui
papildoma darba, arba kelti j aukStesne klase, arba palikti kartoti ugdymo programos;

61.7. Mokyklos direktoriui sitilo mokiniy perkélimo i§ vienos ugdymo programos j kitg
galimybes ir biitinybes, mokiniy skatinimo, mokymosi sutarties nutraukimo bei kitus su mokiniy
ugdymu (-si) susijusius klausimus;

61.8. aptaria Svietimo reformos jgyvendinimo ir pedagoginés veiklos tobulinimo budus,
mokytojy metodinés ir dalykinés kompetencijos ugdymo galimybes;

61.9. teikia Mokyklos direktoriui, Mokytojy atestacijos komisijai sitilymus dél mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo;

61.10. atviru balsavimu renka atstovus j Mokyklos taryba;

61.11. turi teis¢ gauti i§ Mokyklos administracijos visg informacija apie Mokyklos veikla;

61.12. analizuoja, kaip vykdomi veiklos ir ugdymo planai;

61.13. svarsto koncertinés, projektinés veiklos klausimus, skatina inovacijy paieSka ir
patirties sklaida;

61.14. kuria ir sistemingai atnaujina ugdymo turinj, atsiZvelgdama j Mokyklai keliamus
tikslus, besikei¢iancios socialings ir kultiirinés aplinkos lemiamus visuomeneés poreikius, vietos bei
Mokyklos bendruomenés reikmes, mokiniy turimg patirtj, ugdymo poreikius ir interesus;

61.15. vykdo kitas teisés aktais Mokytojy tarybos kompetencijai priskirtas funkcijas.

62. Mokytojy taryba atsiskaito visuotinio mokytojy susirinkimo metu 2 kartus per metus.

63. Mokyklos mokiniy, tévy savivaldos institucijos gali biiti kuriamos pagal mokiniy, tévy
poreikius.

64. Mokyklos tarybos, Mokytojy tarybos veiklg reglamentuoja Mokyklos nuostatai, kiti
teisés aktai. Savivaldos institucijy sprendimai protokoluojami, protokolai saugomi teisés akty
nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

65. Darbuotojai j darbg priimami ir atleidziami i$ jo Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.
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66. Darbuotojams uzmokestis uz darbg mokamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
istatymuy, kity teisés akty ir Mokyklos vidaus dokumenty nustatyta tvarka.

67. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojai ugdymui bei mokytojai atestuojami ir
kvalifikacija tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

68. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo (-y) veiklos vertinimas atlickamas Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

69. Mokykla valdo patikéjimo teise perduota Traky rajono savivaldybés turta, naudoja ir
disponuoja juo pagal Lietuvos Respublikos jstatymus Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

70. Mokyklos 1éSos:

70.1. valstybés biudzZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos 1€Sos ir
Traky rajono savivaldybés biudzeto 1¢Sos, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

70.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

70.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais bidais
perduotos 1¢3os, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

70.4. Europos Sajungos ir kity tarptautiniy organizacijy skirtos 1éSos projektams vykdyti;

70.5. kitos teisétu biidu jgytos 1€Sos.

71. Lésos ir turtas valdomas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka, naudojamos
racionaliai siekiant uztikrinti Mokyklos bendruomenés interesy tenkinimg ir maksimalig nauda.

72. Mokykla buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka. Finansines operacijas vykdo Mokyklos buhalteris,
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu, Lietuvos Respublikos
vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymu, Mokyklos direktoriaus patvirtinta apskaitos politika,
finansy kontrolés taisyklémis.

73. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka. ISorés finansinj atitikties ir veiklos auditg atlieka Traky rajono savivaldybés kontrolés ir
audito tarnyba. Mokyklos vidaus auditg atlieka Savivaldybés centralizuotos vidaus audito tarnyba.

74. Mokyklos valstybinj audita atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

75. Mokyklos veiklos prieziiirg atlieka Savivaldybés meras, teisés akty nustatyta tvarka,
prireikus pasitelkiami iSoriniai vertintojai.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

76. Mokykla, vadovaudamasi Juridiniy asmeny, uZzsienio juridiniy asmeny filialy ir
atstovybiy vieSy praneSimy skelbimo elektroniniame leidinyje tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2010 m. liepos 21 d. nutarimu Nr. 1056, nuostatomis, vieSus praneSimus
teikia Juridiniy asmeny registro tvarkytojui — valstybés jmonei Registry centrui. Informacija ir
praneSimai visuomenei apie Mokyklos veikla, kuriuos, vadovaujantis $iais Nuostatais ar Lietuvos
Respublikos teisés aktais, reikia paskelbti vieSai, teikiami Mokyklos interneto svetaingje
www.rudiskiumm.It.

77. Mokyklos nuostatai kei¢iami ar papildomi Savivaldybés mero, Savivaldybés tarybos,
Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva.

78. Nuostatus, jy papildymus, pakeitimus tvirtina Savivaldybés taryba Savivaldybés mero
teikimu.
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79. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

80. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Savivaldybés tarybos
sprendimu, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

PRITARTA
Traky r. Rudiskiy muzikos mokyklos tarybos posédzio
2025 m. kovo 31 d. protokolo Nr. 2 nutarimu



